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(" Linstitution Saint-Joseph Oyonnax )

regroupe actuellement 1000 éléves de la maternelle au lycée.
Le college et le lycée se situent au 12 rue Michelet,
I'école primaire au 76 rue Michelet.

lv commpmmante éducalive
Pole direction

Chefs d'établissements, adjoint college/lycée, CPE, responsables de cycles
(primaire), responsables de niveaux (college, lycée)

Pole administratif
Accueil, Secrétariat, Comptabilité, Gestion, Vie scolaire

Péle éducation
(45 enseignants, 15 personnels d'encadrement,
1 enseignante ASH et 1 psychologue)

Pole restauration et entretien
APEL

(Association des parents d'éleves de I'enseignement libre)

OGEC

(Organisme de Gestion des écoles catholiques)
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Chers amis, chers parents,

Cette rentrée 2022 est une rentrée historique
pour notre institution : nous avons ouvert notre
lycée, avec I'accueil d'éleves de seconde gé-
nérale et technologique et d’'une promotion de
seconde bac pro en logistique transport.
Notre plaquette doit vous permettre de décou-
vrir notre institution, établissement catholique
d’enseignement sous contrat d'association
avec |'Etat.

Depuis 1834, date de fondation de notre école
a Oyonnax, nous avons toujours a cceur de
proposer un projet original d’éducation au
sein de I'enseignement catholique. Nous ac-
cueillons 1000 éleves au sein de notre école
maternelle, notre école primaire, notre college
et notre lycée.

Notre projet, centré autour de l'ou-
verture a tous, se veut bienveillant
pour permettre a chaque jeune de

pement personnel. Lensemble de
I'équipe, enseignante comme édu-

Un projet

cative, est a I'écoute des besoins de chaque
jeuneet, plus particulierement, des plus fragiles.
Eninscrivant votre enfant dans notre établisse-
ment, il découvrira un projet porteur de sens et
devaleurs,ou la priorité est de partirdes talents
de chaque enfant. Notre projet pastoral permet
a chaque jeune de découvrir nos valeurs chré-
tiennes et de cheminer intérieurement et spiri-
tuellement, dans le respect de son parcours et
son histoire personnelle.

Dans unmonde de plus en plus complexe, notre
établissement se veut un cadre sécurisant et
rassurant, ol chaque jeune pourra se construire
dans le respect de lui-méme et des autres. Les
différents projets vont progressivement rendre
acteurs les éléves dans leur parcours.

Bien consciente des évolutions du monde ac-
tuel, I'équipe pédagogique porte le
souci de l'innovation, avec le déve-
loppement de l'utilisation du numeé-
rique tant a I'école, qu'au college et

réussir sa scolarité et son dévelop- POIteur de sens au lycée (tableau numérique, vidéo

et de valeurs.

projection...). Tous nos lycéens sont
équipés de tablettes IPad. Ces nou-
velles technologies nous permet-
tront de mieux répondre aux besoins
des éleves en matiere d'éducation.

Le college a été entierement rénové en 2018,
dans un esprit « campus », et notre école ma-
ternelle reconstruite, dans le cadre de la réno-
vation de notre école primaire.

Untransfert de notre lycée est prévu sur un site
propre au cours de l'année 2023-2024, dans
deslocaux adaptésalapréparation des études
supérieures.

C’est avec joie que nous vous accueillerons,
vous et vos enfants. Nous vous présenterons
nos spécificités et nos projets au service de la
réussite de tous nos éléves.

Sylvain LAULAGNET
Chef d’établissement coordinateur
Directeur du collége et du lycée

Lucie FARIA
Cheffe d'établissement
école maternelle et élémentaire




4 jours par semaine
7h30212h15 13h15218h15

130 éléves 5 classes

Restauration scolaire

motricité

5 aides

ECOLE ELEMENTAIRE

* Fonctionnement en 4 jours/semaine

*Accueilde7h30a12h15etde13h15218h 15
(étude surveillée de 16 h30 218 h 15)

+ 310 éléves répartis en 12 classes + 1 classe ASH

* Restauration scolaire en « self qui fait grandir »
(inscription réguliére et occasionnelle)

* Ateliers de niveaux en lecture, ateliers informatiques
des classes ouvertes vers I'extérieur avec des
voyages scolaires avec nuitées

* Des projets interclasses

COLLEGE

* Accueil des éleves de 7h30a 17 h45
(étude du soir 16h30a17h 30)

+ 495 éleves répartis en 16 classes sous la responsabilité
du professeur principal

* Toutes les salles sont équipées de vidéo projecteurs
+ classes numériques (Ipad)

* Restauration en self-service sur le site du college
+ Activités pour les éleves demi-pensionnaires, foyer et City stade

8ha17h30
Régime de

Salle des lycéens
Formule

Projet




En 1834, les religieuses de la Congrégation Saint-Joseph

s’installent a Oyonnax et ouvrent une école.

En 1840, les sceurs ouvrent une école maternelle

prés de la « Grenette ».

En 1887, la congrégation fait I'acquisition d’'une propriété
rue Michelet et construit I'actuel batiment central.

La statue de saint Joseph est installée.

En 1929, des aménagements sont opérés pour répondre

a I'accueil d’'un grand nombre d’éléves.

Dans les années soixante, d'importants travaux d’agrandisse-

ment sont réalisés. Le batiment central est surélevé.

En 1968, achat du batiment de technologie.

En 1999, construction et transfert des écoles primaires

au 76 rue Michelet.

En 2004, la maternelle est reconstruite et le batiment central

du collége est entierement rénové.

En 2016, une nouvelle école maternelle est construite sur le

site de I'école primaire.

En 2017, le site du colleége est rénové dans un esprit «campus».

Rentrée 2022, ouverture du lycée Saint-Joseph.

2023/2024, construction du site du lycée.
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ASSOCIATION
DE PARENTS D'ELEVES
DE LENSEIGNEMENT LIBRE

L'Apel est une équipe de parents bénévoles

qui participent concrétement a la vie de
I'établissement. Elle a pour principales missions
de représenter, d'informer, d'accueillir et d'animer.

* Représentation des familles auprés du directeur,
de la mairie, de I'OGEC, de la Direction de
I'Enseignement Catholique, des pouvoirs publics...

« Information des familles par le biais
du magazine Famille et éducation,
par Ecole Directe, par le Service d'information
et de Conseil aux familles, par le site apel.fr

+ Accueil des nouvelles familles, lors des portes
ouvertes, de la prérentrée...

+ Animation en participant ou en organisant
des manifestations (Marché de Noél, stand
kermesse, vente de chocolats, photo de classe,...),
dont les bénéfices servent a participer au finance-
ment des projets éducatifs du groupe scolaire.

ORGANISME DE GESTION DE
LENSEIGNEMENT CATHOLIQUE
D'OYONNAX

L'ensemble scolaire Saint-Joseph est géré,

hors aspect pédagogique et corps enseignant,
par 'OGEC d'Oyonnax.

L'Organisme de Gestion de I'Enseignement
Catholique d’'Oyonnax est une association loi
1901 qui confere donc une existence juridique
aux écoles ; elle est composée d'adhérents

et dotée d'un Conseil d’Administration

et d'un bureau de six membres.

Le Conseil d'administration est composé de
quinze personnes, dont trois membres de droit :
le directeur diocésain, le président de I'Apel et

le représentant de 'Udogec (Ogec départemental).
Les autres administrateurs sont élus pour une
durée de trois ans.

L'Ogec a pour mission de gérer et administrer le
fonctionnement de I'établissement, les ressources
humaines, I'immobilier, les investissements,

la communication, la restauration... le tout,

en coordination avec les Directeurs d’établisse-
ments et plus particulierement le directeur coor-
dinateur.




Proposer a chaque jeune
un chemin d’espérance.

Tout éleve de maternelle, élémentaire, ou jeune du collége ou lycée est
accueilli, chacun avec ses différences et en toute liberté, pour cheminer
spirituellement avec les autres.

Notre projet pastoral, prend lui aussi sa source dans I'héritage des sceurs
de Saint-Joseph, a savoir:

«Annoncer aux jeunes I'Evangile de Jésus Christ, & travers I'acte éducatif. »
Notre institution propose a tous les éléves, de la maternelle au lycée, une
découverte de la culture chrétienne et aux éléves volontaires, un approfon-
dissement de la foi.

- Participer a des projets de solidarité (projet bol de riz, collecte de Noél...).
- Apprendre a vivre ensemble (découvrir les richesses de chacun).
+ Se construire humainement en toute liberté.

FAIRE VIVRE
b Y £

+ Donner des clés de lecture et des repéres aux jeunes pour leur permettre
de mieux comprendre le monde d'aujourd’hui.

« Découvrir les grandes traditions religieuses de notre pays (formation
humaine et religieuse pour tous les éleves).

CROIRE
bV &

* Permettre aux enfants et aux jeunes de rentrer dans une démarche
d'initiation, d'introduire a une expérience chrétienne: célébrations

lors des grands temps liturgiques, messes dans les chapelles du collége
et de I'école primaire.

+ Eveil & |a foi a partir de la maternelle.
+ Catéchése a partir de la classe de CE1.
+ Pastorale et approfondissement de la foi au college.



LlInstitution Saint-Joseph
Oyonnax est un établissement e e.x‘?mce e.
catholique créé par la congré- (P'a'” @

gation des soeurs Saint-Joseph,

aujourd’hui sous la tutelle du

diocese de Belley-Ars, et sous
contrat d’'association avec I'Etat.

Pierre angulaire de notre établissement,
notre projet exprime a la fois la source

et la visée de I'engagement de I'ensemble < E”‘/‘WM/U, (,'(»At le/w wy
de notre éducative. Il garantit - (’I 0“) AVE

la cohérence des expériences vécues au sein de , )
I'établissement et est gage de cohésion de cha- L vspc/wwm [ > 2
cun de ses membres. Riches de nos différences,
nous voulons, par ce projet, accompagner
chacun de nos éleves vers un épanouissement,
une et une ouverture

aux autres et au monde.

Pape Francois, octobre 2020

) Bienveillance:en adaptant

Notre projet pastoral veut mettre I' le rythme et I'organisation pédagogique

de I'Evangile au cceur de tous actes éducatifs. aux besoins de I'éléve pour que I'expérience
scolaire soit réussie. Le regard de I'adulte

La prise en compte des besoins de chaque enfant se veut bienveillant sur chaque jeune.

est accompagnée de la maternelle au lycée.

Les fragilités sont des leviers pour la réussite O) Confiance'en I'éleve, en I'équipe

de chaque éleve. pédagogique et dans la communauté
éducative.

Nos familles font partie intégrante de la com-

munauté et la relation école famille est un atout g Exigence: afin de faire progresser
dans la réussite du parcours scolaire de chacun chaque enfant sur son chemin de réussite

de nos éleves. tout en fixant un cadre sécurisant.



U accompagmenent
wﬁmwumm de chaouwy

Entretien préalable a toute inscription
avec le chef d'établissement

Réunion parents/enseignantes
en début d'année

[») Rentrée échelonnée
pour les éléves de petite section

Rencontres individuelles avec les
enseignantes

Ecoute et disponibilité
de I'équipe éducative

Des enseignants régulierement formés Cahier de liaison famille-école

aux évolutions des méthodes
d'apprentissage

Evaluation des éléves avec remise
du cahier de réussites deux fois par an

Présence d'une aide maternelle Aide aux éleves rencontrant

dans chaque classe de petite des difficultés d'apprentissage

et moyenne section (présence d'une enseignante
[»] Cour avec aire de jeux et préau spécialisée)

couvert Différenciation pédagogique

Q1

() Grande salle de motricité avec Intégration dans le parcours scolaire
matériel adapté des aides extérieures (AESH, spécia-

(») Espace de restauration « Mon 1¢ resto » listes)
convivial et moderne

(») « Self qui fait grandir » pour les grandes
sections

Matf/wwu:u Saint-Joseph

(») Zone de repos aménagée

da LT
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[»] Une année construite autour
d'un projet qui implique toutes
les classes (cirque, nature...)

[») 30 minutes d'anglais par une ensei-
gnante spécialisée bilingue

[») Utilisation de la méthode des Alphas
pour I'apprentissage de la lecture
en grande section

[») Sorties pédagogiques et

des animations pour s'ouvrir

au monde et a la culture (spectacles,
sorties cinéma, Féte de la science...)

(») Intervention de I'association
« Lire et faire lire »

E] Séances de piscine dés la grande section
(») Voyages scolaires

G] Des ateliers autonomes inspirés de la
pédagogie Montessori

= -‘-‘;w:f" ok '__ 1 I -
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[»] Présence d'une vie scolaire

Informations sur I'école et ses pro-
jets sur le site Ecole Directe

[») Réunion de rentrée et échanges
parents / enseignants deux fois
par an

*) |nvitation des familles a participer
aux activités des classes

s

MaI(’/MKMK/ Saint-Joseph

S
Page ©
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el accweillavly aw sewice de | W
») Douze salles de classe fonction- 1 fg - ﬁ
nelles et équipées de TBI (tableaux __? ' '
i

blancs interactifs)
(») Espace extérieur avec jeux (table : —

de ping-pong, paniers de basket...) o
et préau couvert ..

»] Un espace de restauration convivial e o _,.Af )
« Le self qui fait grandir » favorisant \ -

I'autonomie ' \ - N

[ ») Une salle bibliotheque confortable ' AN

avec possibilité

d'emprunter des livres

[») Une salle informatique équipée de
quinze postes connectés a Internet

o IUne sa_IIe dzmulfique pgu: . a {M&
a pratique du chant et de I'orchestre w

| e e vl e PRYSaTe e g
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Ecole elementaire saint-Joseph
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Entretien préalable a toute inscription
avec le chef d'établissement

Enseignants régulierement formés
aux évolutions des méthodes d'apprentissages

Ecoute et disponibilité de I'équipe éducative

Suivi individualisé et adaptations
des progressions et des évaluations

Valorisation de la réussite et de la progression
individuelle

Mise en place d'aides individualisées (APC)

Présence d'une enseignante ASH spécialisée
en remédiation pédagogique

Intégration dans le parcours scolaire des aides
extérieures (AESH, spécialistes...)

Lien CM2/6¢ (rencontres professeurs, suivi
des éléves...) pour une entrée au collége réussie

Silence, on lit!




(») Utilisation de la méthode des Alphas
{- pour entrer dans la lecture en début
L de CP, en continuité de la grande section

(») Ateliers lecture avec groupes
de niveaux pour les éléves de CP et CE1
une fois par semaine

(») Intervention de bénévoles de I'associa-
tion « Lire et faire lire » pour la lecture
d'albums jeunesse aux éleves

(») Intervention de parents volontaires pour
faire lire les enfants individuellement

[») Participation au Festival du livre
" avec présentation de livres

/]

(») Rencontres avec des auteurs
et des illustrateurs

3

1 heure et demie d'anglais par
' 1 semaine dés le CP : une demi-heure

d'enseignement par les enseignants
et une heure par une enseignante
spécialisée bilingue

Ecole elementaire saint-Joseph

(<)

P

») Préparation au niveau A1 du Cadre
Européen de Référence pour les
Langues

—
Page o
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monde e a lov culture

[») Voyages scolaires en lien avec les projets
pédagogiques avec nuitées des le CP

Des d/ annie
wwtw%wwwwtw

prelisiage pouy louy

[») Création de spectacles, d'expositions
ouvertes aux familles

Découverte et respect de I'environnement
(opération « Nettoyons la Nature »,
Féte de la science, visite du Sidéfage...)

Sorties culturelles / rencontres /
apprentissages dans toutes
les matiéres en lien avec le projet

Sorties réguliéres au cinéma, au théatre
du Centre Culturel Aragon

Coopération de différentes classes
de I'école (petits et grands) pour réaliser
le projet

[») Pratique du chant du CP au CM2, avec
la présence d'un intervenant en musique

En partenariat avec le Conservatoire,
I'école propose également une classe
culturelle orchestre du CE2 au CM2

a horaires aménagés permettant

un apprentissage renforcé de la musique.

Des enfants acteurs dans le projet et la
commune avec le conseil des délégués
et le conseil municipal des enfants

= ve w)(f/ el
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(») Consultation des informations, des devoirs sur le site Ecole Directe

Mise en ceuvre de projets musicaux
en lien avec les programmes et les projets
de cycle

(») Suivi personnalisé des enfants par la Vie scolaire | ¢

(sorties, ateliers informatique, lecture, séances piscine...) !

E] Invitations des parents a participer aux activités des classes ' 7 |
e

Marché de Noél et kermesse | -
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Un cadre pour travailler et vivre

ses années college dans la sérénite,

la bienveillance et I'acceptation de la différence.
Une équipe engagée pour accompagner |'éleve
a devenir acteur de sa formation, valoriser

ses talents pour devenir un adulte responsable.

Uwe ngamisalio

w/v Wiw 4/(/ (/'a'/l/ﬂ/(’/ M. LAUrI]_A%GNET

d'établissement

CADRE

EDUCATIF
équipe de vie
scolaire

Responsables
de niveaux
(6°/5¢%/4°/3¢)

Animatrice en
pastorale

Directeur
adjoint

Coordinatrice
ULIS




Enseignement général
Classe bilingue Anglais/Allemand
Langue vivante 1 : Anglais

Section sportive Rugby (garcons et filles) partenariat USO Rugby

Parcours musique (instrument, chorale,
orchestre et formation musicale

Initiation Latin Option Latin (découverte en 5°)
Langue vivante 2 : Espagnol ou Allemand

Option Anglais + et conversation anglaise.
Approndissement anglophone (Certification en
langue anglaise avec I'Université de Cambridge)

Aménagements pédagogiques « classes sports » Gym (EDO), Foot (Jura Sud), Natation (SNO)

Toprdi Iy

Le dispositif Ulis est un dispositif ouvert sur les autres
classes du college et dont le fonctionnement s'inscrit dans
le projet d'établissement. L'éleve bénéficie de temps de
scolarisation en alternance entre sa classe de référence

et des tempsde regroupement pour des prises en charge
spécifiques avec l'enseignant du dispositif Ulis.

Les modalités de scolarisation et 'emploi du temps de
chaque éléve en lien avec la classe de référence sont orga-
nisés en fonction du Projet Personnalisé de Scolarisation
(PPS) établi par la MDPH.




Dans le souci de valoriser les
talents et les projets individuels
et collectifs afin de permettre

a chacun d'étre acteur de

ses apprentissages.

+ Concertation et travail d'équipe

* Accueil des éleves a besoin
particulier (Dys, EIP)

+ Aider I'éleve a devenir responsable
dans son travail

* Favoriser les temps de travail dans le
respect du reglement intérieur

* Préparer leur implication positive
pour la construction du monde de
demain

Ce que nous
mettons
en place

» Mettre en oeuvre, outre les activités
scolaires, des activités culturelles,
artistiques et sportives (ateliers or-
chestre, mathématiques, informatique,
chorale, sciences, Silence, on lit !...)

* Favoriser des temps d'étude
accompagnée

* Proposer du tutorat

* Assurer un suivi individualisé
de I'éleve

Ce que nous

En portant un regard
bienveillant et positif
sur chaque éléeve.

» Former son esprit critique
et son autonomie et développer
son gout du travail

. Eduquer dans la tolérance,
le partage, la solidarité

* Aider le jeune a comprendre
et participer aux régles de vie
collective

mettons
en place

+ Accueillir des intervenants
extérieurs

* Visiter des musées, assister
a des spectacles

* Mettre en place des opérations
de financement
(vente de brioches pour financer
les voyages...)

* Séjour d'intégration

* journal du college

Ce que nous

Afin de former de futurs
citoyens responsables.

* Eduquer le jeune dans toutes
ses dimensions

* Donner une dimension
communautaire et fraternelle
a cette éducation

* Quvrir sur I'entreprise
et les filieres et proposer
une orientation active afin que
chaque éleve prépare son projet
de vie personnelle et profes-
sionnelle

* Favoriser les initiatives
de solidarité et d'ouverture
sur le monde

mettons
en place

* Accueillir le monde associatif
(collecte de vétements
et jouets)

* Ouvrir le regard sur d'autres
perspectives (voyages
scolaires)

* Responsabiliser (élection
et formation des délégués)

* Organiser des stages en
entreprise (classe de 3¢)

* Forum des métiers

* Projet éloquence




Un établissement ou chacun - . c & i
se connait et est reconnu et ol L'association sportive du college gollege au Elne;ma
: e : . « Groupe orchestre
il sera accueilli le mieux possible propose des activités pour les P

+ Groupe chorale

« Intégrer I'autre dans sa différence éleves volontaires, le mercredi ==
. L « Atelier journal
aprés-midi, aussi diverses que o
+ Projet d’éloquence,

s T " rugby, badminton, ski de fond, 5 " ‘i
aire de I'établissement un lieu Y encontres avec comédiens,

ou se vit I'Evangile auteurs littéraires, ...

T TS

R . + Voyage en Irlande
* Rencontre collége familles b | .V E
(réunions parents-professeurs) ~ Oyage en Espagne

« Suivi pédagogique chaque * Voyage en [talie
mi-tripmest?eg g d ; . * Projet Afrique du Sud

. . . _ - Echange avec I'Allemagne
* Ouvrir le dialogue avec nos éléves 4 . . o
afin de réduire les incompréhensions 4 ¥ ) o TG & (college d E|S|mqen)
' ' " '| - Projet celtique (Ecosse)
_ ™« Echange avec la Pologne
= (Lycée Copernic a Katowice)

L i

AP

B
b

* Eduquer aux relations humaines

« Etre un lieu favorisant
la communication

Suivi en ligne instantané des évenements éducatifs et pédagogiques
de votre enfant via un systéme de notifications. P Vi

C- i
= |

Bienvenue sur iAccompagnement

(,vtliq,e Saint-Joseph
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Notre projet au lycée Saint-Joseph vise

le développement intégral du jeune, lui permet-
tant d'appréhender les enjeux et les compétences
du xxi¢ siecle. Le projet Ipad, comme toutes

les autres composantes jalonnant les années
lycée, doivent permettre de préparer au mieux

le choix et l'insertion dans les études supérieures.

Q « Carnet de correspondance en ligne

l_’) * Séjour de cohésion P‘,O ° '
QJ - Salle des lycéens (étude en autonomie,
salle détente, cafet)
o + Conseil des lycéens QJ . Tous les éléves

et enseignants
sont équipés

'o * Personnel de vie scolaire référent

u + Horaires aménagés sportifs de haut

e + Manuels scolaires, agenda, carnet

de correspondance dématérialisés

D : Applications dédiées a I'éducation
et a la formation

N D) : Accés WIFI et VPI dans toutes
les classes.
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VOLUME HORAIRE
2¢egénérale et technologique

ACgUElL POSSIBLE
Histoire-Géographie - 4h Mathématiques - 4h Tr ag's'p'\c';:'ngfxT
> colai
assurés parIa rég;{ce;n
EPS - 2h Langues vivantes AetB-5h30 Physique Chimie - 3h @ CAREL
aLion

Francais - 4h

Sciences économiques Sciences et vie de Option latin

et sociales - 1h30 laterre - 1Th30 3h
Sciences numériques Enseignement moral et civique
et technologiques - 1h30 18h/an

VOLUME HORAIRE QJ - Cours en semestre
1 générale gj - Salle de travail en autonomie
Histoire - Géographie gj * 2h de DST par semaine
Enseignement moral et civique - 3 h QJ - Suivi pédagogique & mi-semestre

gj « Conseil de classe réinventé
« entretien conseil » pour placer
le lycéen au coeur de son évaluation

Frangais - 4h

Langues vivantes A et B4h30 | Enseignement scientifique - 2h

Mathématiques 1Th30 | EPS 2h [ | Option latin 3h  Epreuve commune de fin d'année L4

QJ + Enseignants disponibles pour
Q) échanger une fois par semaine

3 enseignements de spécialité au choix - 3 x 4h

_ * Physique chimie

* Sciences et vie de la terre

* Sciences économiques et sociales

* Humanités, littérature et philosophie

* Anglais monde contemporain ]

« Histoire-géographie, géopolitique !. l "
) N

o + Accompagnement personnalisé
L,

o + Stage en entreprise
et sciences politiques
* Numérique et Sciences Informatiques
+ ECAD (enseignement catholique a distance) proposé

ﬁ‘ |
] pour certains enseignements de spécialités i %

¥




* Seconde SERVIR
* Premiere S’ENGAGER
* Terminale DISCERNER

* Lycée au cinéma

+ Conférences (prévention santé,
éducation sexuelle et affective,
utilisation des médias ...)

+ Projet éloquence

« Echange Palestine

* Projet Canada

+ Bac en 4ans (une année de césure
a I'étranger)
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» Classe a effectif réduit

BAC PROFESSIONNEL
LOGISTIQUE

Acquérir les compétences pour réaliser

des opérations logistiques : réception, suivi
et optimisation du stockage et expédition

de marchandises, et pour conduire en sécurité .
les chariots automoteurs de manutention * Parfrenanat plateforme
de catégorie 1A, 3 et 5. logistique RONADIS

* Deux semaines par mois
en entreprise

* Projet de vie lycéen commun
atous

DEBOUCHES

Apriss une 1* expérionce :
/ Chef d'équipe

[ Préparateur de
commandes

Aprés e BAC,
un BAC +2 Tran
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EMEEIGHEMENT CATHOLIGUE

Partenariat projet solidaire
Ecole de Goudrin

Partenariat échange scolaire
Lycée Copernic a Katowice

Projet linguistique et culturel

et échange scolaire Pologne

Allemagne

Projet section rugby
Echange culturel, sportif et lingustique

Echange scolaire lycée d’Eislingen

2 J€ : Oyonnax
Erich Kastner Gymnasium

Italie

Projet linguistique et culturel
Barcelone
Espagne

Projet culturel et pastoral
Rome

Projet linguistique et culturel
Dublin et la région du Connemara

Se o
-~
== — A

Partenariat solidaire
et échange scolaire
Ecole Latine a Bethléem

Palestine

\
\
Q :

Burkina Faso

Afrique du
Sud

A}
1
1
1
1
1
1
1
1
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Un grand merci a tous nos annonceurs et partenaires pour leur aide précieuse
pour la réalisation de cette plaquette.
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R Wi
L O ri@serve

86, cours Verdun OYONNAX
04 74 73 44 84 - la-reserve-oyonnax.fr

\UC@

man ufacture

‘I'OM POUCE

SPECIALISTE CHAUSSURES ENFANT

04 74 77 32 08
92, cours de Verdun Depuis
01100 OYONNAX 1977

DORREGO
FACADES

Tous travaux de fagades - Isolation par I'extérieur
Neuf & Rénovation

) 04 74 77 2185

5, rue de l'industrie - 01100 ARBENT
dorrego@dorrego.fr

www.dorrego-facades.com

Outman RIFFI
Click info .
Gérant

04 28 30 00 43

06 95231287 CLICK INFO

outman@clickinfo.fr SOIUTION INFORMATIOUI
5, rue des Cascades

01590 DORTAN

www.clickinfo.fr

BORGHESE PLAC ISO 2B

-

o

PLATRERIE | PEINTURE Cepuis 1977
Tel. 06 08 57 83 74 :

TRANS JURA CARS

Excursions
Déplacements Sportifs
Sorties Collectives

Ramassages Scolaires
el de Personnels
1, impasse du Bouchet

01100 BELLIGNAT
contact@transjuracars.fr

04 74 77 48 47

Pompes Funébres

JOLLET

04 74 77 00 95
28, av. Jean Jaurés 01100 OYONNAX



82, rue Anatole France 01 100 OYONNAX

: ' 06103971 64
@ Iapetltemodelle@gmall com

S lapetitemodelle.com

Prét-a-Porter Feminin - Chaussure & Accessoires 'i La Petite Mod’Elle - (O) lapetitemodelle_0l

DETOUILLON sas E

10, rue du Moulin
01100 BELLIGNAT

DEPANNAGE « ENTRETIEN « SERVICE APRES-VENTE  contact@detouillon-bellignat.fr 047477 40 67

SITES INTERNET @ 3 bis place de I'hétel de ville,
o 01100 Bellignat
REFERENCEMENT __
contact@&novagence.fr
NEWSLETTERS
NDVAGENCE ) M 0474769624
Communication digitale RESEAUX SOCIAUX i www.novagence.fr

BP 7 - BELLIGNAT
01115 OYONNAX Cédex
JACQ U E I contact@jacquetbtp.fr
BATIMENT - TRAVAUX PUBLICS 04 74 81 25 25

8h30-19h du lundi au samedi

SRR Pharmacle - Presse -’Loto
Bistro du marché

OYONNAX

InterRmarche -::.-




INDUSTRIELS
SERVICES

GRANDE
DISTRIBUTION

MARRON & ASSOCIES

LA MAITRISE DE L'ASSURANCE

40, rue Michelet - OYONNAX
04 74 77 02 42 - www.marron-associes.fr

7~ FERRO

PLACO - PEINTURE - DECORATION - FACADE

32,ruedesBurgondes

01100 OYONNAX
047477 88 62

ferro.sarl@wanadoo.fr

K Lunettes |

Eugénio Cisneros

Fabricant Lunettes Acétate
et Accessoires Mode

4, impasse Fierre Demangeot - 01100 OYONNAX - FRANCE

Tel. : + 33 {0)6B0563601
E-mail : eugenio@eugeniocisneros.fr
www.eugeniocisneros.fr

[MoBALPA

Unique, comme vous.

Centre Commercial ARBENT
0474772573

PRODUITS REGIONAUX

Paniers gourmands

Lesalcools:
WHISKY - VODKA - COGNAC
ARMAGNAC & LIQUEUR
CHAMPAGNES
VIN - BIERES...

PRODUITS FINS
CREMERIE

109, rueA. France 01100 OYONNAX

04 747708 87

chezfaffoyonnax@orange.fr

= — = - — — — — 5
0) (o] ])7.94
NANTUA
ARINTHOD

i




P INARD

B EAUTY PACK

Tél. 04 74 81 16 35
353, rue de la Fontaine — EVRON
01100 Martignat

COSTEUX NITAIRES

_; x_” TAIRENY Plombier Chauffagiste
depuis 2003

130, rue Anatole France

01100 OYONNAX

» Débouchages, fuites, chauffe-eau, robinetterie...

« Salle de bain, cuisine, WC
* Chaudiere et chauffage
* Energies renouvelables

E ?;_-_.:;REHOVATION

Artisan Plombier
Yohann COSTEUX

Charline FULLIN

~—> 7% 06 11 32 30 38
— 0474770750

RGE

aGE ()=
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www.bayard-service.com
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Suivez-nous sur ﬂ @) o

www.saintjoseph-oyonnax.com

beeion Sint Joseph  Ecole Colége Lycée

LT T Deapus 1834

76, rue Jules Michelet 01100 OYONNAX - Tél. 04 74 77 08 81
primaire@saintjoseph-oyonnax.com

Ecole élémentaire Saint-Joseph
76, rue Jules Michelet - 01100 OYONNAX - Tél. 04 74 77 08 81
primaire@saintjoseph-oyonnax.com

College Saint-Joseph

12, rue Jules Michelet 01100 OYONNAX - Tél. 04 74 73 59 30
college@saintjoseph-oyonnax.com

12, rue Jules Michelet 01100 OYONNAX - Tél. 04 74 73 59 30
lycee@saintjoseph-oyonnax.com
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